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p抑鼻sの粛a寄os y千割で割やs:

Deda｢amos que hemos prepa｢ado los Estados　干inancie｢os B紬cosこ　∈筑ad°　de Si章uaci6n

師a∩cie調,巨筑ado de Resultados del Eje｢cicio, Estado de円ujo de盲fe側vo y各stado de

Cambios en el Pa請m〇両o a Di頓emb｢e 3宣dei a恥20宣9 deしa C○○pe帽tiva de王mpleados de

Salud･ C○○PDESAしUD町DA･, en nuest｢a condici6n de Rep｢esentanteしegai y Contado｢a con

base en las No押合sぬtem鈍[o壷鵬s de C���ﾉe�B���FR�問ﾖimﾙe����.ｩ¥f馮ﾆYU����6Y�v�H萵

aplicados unifo｢調emente a ios de営揃o in爪ediata調en章e ante巾o｢ asegu｢ando que p｢esenta巾

｢a之onablemente la posici6n軸ande｢a a 3宣de diciemb｢e del a繍o 2019 y de ios estados de

efectivo por el a轟o terminado en el 2019 y que adem5s:

･しas cif｢as incluidas fue同n fieimente to調adas de los胸ros o傭dales y aux冊a｢es ｢espe側vos;

･ No ha habido面eguia轟dades que involuc｢en ad面面鏡｢ado｢es o empleados que puedan

tene｢ e特種o de impo直ancia嶋Iativa sob｢e los estados傭nancie的s en∪nciados;



c○○p電照A冒lvA Dたた鵬pしたA○○s D各sAしu回し丁回A

c○○pD各SAしU回し丁DA

NI丁. 800.019.468-9

Pe｢sone高aきu高djca :

1与10 de agos亡o宣4 de 1986

NO丁AS AしOS各S丁ADOS FINANc幅ROS

31 D巨Dlci巨MBRE D各2018Y31 D巨Dlc旧MBR各2019

No也1. 1nぬ｢鵬aci6n Gene輪i de c○○pdesaludしtda.

しa Coope｢ativa de巨mpieados de sa!udし章da., ''C○○PD巨SAしUD ｣丁DA" es u∩a persona

ju｢idica de se蜜undo 8旧do章de de記かo p巾vado章de ec○no面a solida轟a事sinされimo de luc調書

con pe購one巾a Ju｢idica N○○ 1510 de=4 de agosto de 1.986,

割d〇両c鞘o de la c○ope陶的a es el Mu面dpio de Con鳴ぬc細れ. A 31 de diciemb噌de 2018

c○n略ba con 2 empleados

COOPDESALUD LTDA. Prepa脂, prese高給y paga dentro del cak±帖butafro todas患s

decla略ciones que le se静ala la legislacien請buta轟a vigente.

しa in同maci6n帥ancie輪que se記vela co巾esponde ai pe面odo comp記ndido en鵬e=° de

enemy 31 de dicie請b記de 2019 y ei pe巾odo de compa｢aci6n co巾esponde a 31 de

d油emb｢e de 2018.

En atencl6n al dec嶋to 2159 de 1999 C○○PD岳SAしUDし丁DA., pe鷹enece ai Mvel 3 de

supewisien, el cual cobija a todas las entidades que句e｢cen a側vidad finande｢a, es

deci｢ c○○pe｢ativas especia=zadas de apo直es y c｢さdit○○

C○○PDESAしUD　し丁DA., se iden亡楯ca con el N心me｢o de　重dent洞caci6n　丁｢ibuta｢ia

800.019.468-9 y el t胴由鵬ieれto惰s働‡ ti印e su funda爪ento書ega霊en e書a宙c両o工事-4

come ent曇dad pe鷹eneciente al ｢egimen帥buta｢io especial.

しa聞tima ｢e旬｢ma de Es亡atu章os fue ap｢obada en la Asamb置ea General, celeb｢ada e=2

de marzo de 2016, medlante la cual se actualizaron aspectos como: La modificaci6n

dei Capital Minimo重｢嶋du(荊ble, ent｢e ot｢os.

馴a南cuio 4与del e鏡atuto de la coope｢ativa印a un Cさp旺al M師no重｢鳩duく劃bte de 1.200

sala｢ios M緬mos legales vigen章es a co鴫e de 3宣de djぐiemb｢e 2019, en cumpli調ien亡o al

numeral 7) del artioulo 5 de la Ley 79/1988; el Salario Minimo para el 2019 es de

$828.1宣6,00
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Natu｢ale雷a de置as operaぐ!ones号

○帥eto del acue鴫o c○○pe賦書ivo:巨I acue調o ∞ope剛vo帥vi山d del cual se c記a la

c○○pe帽tiva,章iene oom○ ○馴eto c○n重的ui｢ al mejo隠mienめeoon6mi∞, sociai, cultu略I y

ambienta同e los asociados y sus能面lias, a t帽vさs de la solida舶ad y la ayuda mut閥,

c帥b盆se pr血飯pat鈎ct es丸Hrm p船pぬy同軸患pr軸迭deぬs. p向融画es�ﾘﾆ�F�0

c○○pe｢尋livos･しa o∞pe略章盲va, en ia同edida de sus posibilidades, p柑pende個po｢ el

desa同llo sostenibie de las co調u面dades sob記ぬs cuales a債寄e.

Para e=ogro de los objetivos generales y el desarrollo del acuerdo Cooperativo,

C○○PDESAしUD　し丁DA.,句e調e庵Ia ac輔dad　軸ancie胎　coope剛va, en fo叩a

espec削zada exc請sivanente con sus asociados, esta雨o利torizada pa昭adelantar

exclusivamente las siguientes operaciones:

A. CREDI丁O: C○○PD巨SAしUD, Cuent合c○n una seccien de C鳴d請o ∞n base en los

Apo魅es Sociaies, pa博p｢esta｢ es(os se面額os血i∞ y exciusiva調ente a sus Asodados

a書愉ves de las d鵬晦ntes modal舶des de c胎di書o debida調en書e陀giamen書adas y

ap｢obadas po｢ los o喝anismos c○mpetentes.

8○ Realka｢ o convocar actividades para reunir y fortalece=a comunicaci6n ent鴨los

asociados.

c･ Sin emba喝o, C○○PD巨SAしUD pod｢急場ali之a｢章odas aquelias actividades y ope噸ciones

conc○調aれtes con el脚調pli面ento de su o鴎eto social.

D･ Realiza｢ c胎ditos a asociados con ope輪ciones de iib輪nza sie調p鳩y cuando el o轟ge調

de esos ｢ecu購os sea licito.

H∃p6鳩sis de negoci○ ○n調a峨ha:

Al p胎pa旧｢ e=uego de estados軸ancie調s章la ad面nist胞d6n de C○○PDESA｣UDし丁DA..

e油的o ta capac迫at que tiene pa脂c珊紺雨ar como negceio en m翻曲a en con輔ciones

no叩ales･しos estados筒nancie叩s p鳩senぬdos se elabo略n pa巾iendo de las politi∞s

de軸das po｢ la ad面面s章略ci6n en知れci6巾de ins仙∞iones, no｢mas de p晦pa輪ci6n y

p嶋sen章acien de in同州aci6白面ancie｢a y del supuesto que est台en pleha activid貧d y

segu船山ncionando en ei血同調p鳩visible, Pot el memento no se tiene航encien de

liquid亀｢ia o hace｢ cesa｢ sus ope略ciones, tampoc○ exis章en ince舶dumb｢es o ci記unstancias

que a屯債en la ope隠書ividad del negocio.

A Ia僑cha de de｢記C○○PD巨SA｣UDし丁DA., cuenta con 606 asociados.

O喝ani之acien del Sis鳩ma de ln同州acien con屯ble:

しos hechos econe面∞s son記00nocidos pa略eぬ億o de cias師caci飢seg血el ∞章創og〇

両ico de info｢macien筒naれcie輪∞n軸es de Supe面si6n em鮒o e=3 de noviemb記de
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2015 po｢ぬSupe血書endencia de ia巨c○nomia Solidaぬen el ma鳩o de sue oo調petencias

legales y c○nstitucめnales, a t輪vさs de ia Reso置ucj6n 20151 10009615 y mod師cado po｢ Ia

Resolu崩6n dei 20 de ab州de 2016.

Moneda知れcionai y de p鳩senぬc胎調:

｣a adm輔s幅cieh de la c○ope略的a ha dele調inado que ei peso coto調bi尋no es su調oneda

funcional y de presentaci6n, teniendo en cuenta que es la moneda que representa con

mayor fidelidad los efectos econ6micos y que con’esponde al entomo econ6mico principal

en ei cual se llevan a cabo ias ope昭ciones en ia C○○pe略tiva; Ias鳴れsa∞iones en

monedas extranjeras se convierten a la moneda funcional util産ando las tasas de cambio

vigentes en las fechas de las transaccめnes.

Bases De P○○sen也ciあれDe ｣os岳s也dos戸inancie｢os

しa p晦sentacien del estado de siluacien軸ancie調se hace per ei g｢ado de liquide之;

estados financieros de la COOPDESALUD al 31 de diciembre de 2019 que corresponden a

estados financieros preparados de aouerdo con el marco胎cnfro nomativo basado en las

Nomas lnle爪adonales de in血maden Finande棺pa賦Ias Py爪es ap鯖∞b晦s en Colombia.

Estos estados financieros nan sido preparados sobre la base del costo hist6rico.

Sos estados帥紬cje｢os que p記senta ia entidad son:

a) Estado de si(uacien飢ancie略con俺cha de cone del pe轟odo que se p記senta,

compa略do c○巾las cif帽s del cie叩e de句e｢dcio jnmedia飴mente ante巾o｢.

b) Estado de resultados del ejercicio.

c)巨stado de ∞調bios en ei pa請monio.

d) Estado de ｢lujos de重ねdivo ei cual se eiabo帽帽po｢ el m敏odo d睦c章o

e) No由s碧めs盲s語dos戸山劃聯e調s.

Pa鴫s Relacionadas

Una parte relacionada es una persona o entidad que esta relacionada con la entidad,

evaiuando la esencia y no sola調ente su同調a iegai. C○○PDESA｣UD ｣丁DA., ha

c○nside胎do come pe購onas記Iacionadas a:

しos mie調b調s p面cipa胎s y suplen書es del Consejo de Administ帽傍らn.

しa Ge富encia Gehe旧l.

CONSE○○D巨ADM重N重S丁RAC工ON �#��宙ｦV贍免W2��

Apo競es 滴皦馼唏馗��

C｢さditos 鉄rﾃ3C2�

Ot｢osgastos 都3��

PERSONAしCUIV巨 �#��宙ｦV贍免W2��

Ap〇億es ��b纉�"�

Cred耽os �3r�=ﾃ(�b�

Bene簡doaempleados ��偵田b�
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Noね2 ･ P｢i巾c書pales Polfticas y P瞭c書icas con也bles Bases de p調pa愉cien

Bases de p調pa調cienしos es也dos帥ancie調s:

しos estados惰れ紬ciems hah side p噌pa賦dos de acue調o ∞両as No｢mas lntema額onales

de m同調ac胎n臼nancie輪(N肝) y sue c○｢嶋spon劇en(es輔e中嶋(aciones (C醐肝〉 e面的as

po｢ la lntemational Accounting S書anda鴫s Boa調(lASB). ｣a noma輔dad Nll干apiicabie en

Colombia requiere la revision del Consejo Teonico de la Contaduria P心blica y la ratificaci6n

po｢ pane de los m輔ste轟os de Hacienda y C｢さdito P的Ii∞ y de Come記io, Indus揃a y

Turismo y otras disposiciones aplicables paraぬs entidades vig胎das per la Superintendencia

de Econom了a Soi旧a巾a.

Con悔cha 27 de diciemb記2013 ei M輔ste巾o de Come調io, Indus鵬a y丁両smo emi駒el

Dec記to　3022　aplicable a C○○PD巨SA｣UD　し丁DA., cumpiiendo los　記quisitos pa略

clasificarse en el Grupo 2, el cual incluye las N=F autorizadas por el IASB en espa徴ol. en

su version a韓o 2009, de acuerdo con la clas請icaci6n contenida en el Direccionamiento

巨s鳴tegico del C丁CP.

割14 de diciemb記de 2015 se em鵬el Dec｢eto O両c○ Regiamenta轟o 2420 00n el opje同o

de compilar y racionalizar las nomas de cafacter reglamentario ya expuestas, expedidas

en desa汀o=o de laしey 1314 de 2009, que巾gen en ma書e轟a de c○ntab胴ad言n同調aci6n

飢ancie略y asegu略mien書o de ia緬o調acien; algunas de las no叩as ya鳴tadas.仙e的n

modificadas y adicienadas con la emisめn del Decreto 2496 del 23 de diciembre del 2015.

una y ot胞re〔曲血entaci6n ha s阻o consid釦ada por血adminis直aci6n en el reconocimiento

de los hechos econemjcos.

Tales nomas fueron consideradas en la preparaci6n de los estados financieros.

a)しos es章ados帥a巾慨e調s ham sido p｢epa略dos sob記Ia base del costo his焼而c○, excepto

por ciertce instmmen陶s語naficierce que soti med肘es al wh de traeaccich a a su

valo｢ ｢azonab!e, come se explica en ias politicas conlabies desc融as abajo.

b)巨n gene略i el costo his脆高c○ esくさbasado en el vaio｢胎zonable de las t輪nsacciones,

Valo｢略之onabie es el p晦額o que se｢ia記額bido po｢ vender un a帥v○ 0 pagado po｢

transferir un pasivo en una transacci6n ordenada entre participantes del mercado en la

fさcha de la medic胎n.

c) ｣a p記pa｢acien de los estados帥an働e｢os de acue｢do con N肝胎quie｢e el use de

ciertos estimados contables criticos. Tambien requiere que la gerencia ejerza su juieio

en ei p的ceso de apli∞den de las po輔∞s contables.

d)しas急記as que involuc隠n un請ayo｢ g略do de ju貼○ 0 comp圃dad 〇台｢eas en las que

los supuestos y estimados son sign壇ic狐vos para los estalos髄nanciems se desc轟ben

m色s adelante.

Base de co調書abilldad de causaclen
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〇〇〇な寄書S具しけり富｢ロ鼻.,印でpa鴫弧s esねdos怖れ訓寄e調s, ex印pa調書a血同州a寄6n

de ios ¶ujos de efe億ivo, u鎗ndo la base de oon輪b掴dad de cau鎗d6n,

霊mp○○章anc賂relatlvすy mate｢事すlldadこ

蹄i e缶ctes de revctacich, un transae宙ch, heche u operacich es mate高al a tiene

血po鷹an寄a ｢eiativa脚ando, debldo a帥則antfa o natu贈Ieza,蜘cono寄請ient○ ○

desoonodmiento, conside贈れdo las d調unstandas pa鵬cula嶋s e∩　que se hayan

p｢oducido言寄dde∩ individual o en su conjuhto en las de寄siones que puedan toma｢ o en

las evalua寄ones que puedan噌a=za｢ los usua巾os de ia in同叩ad6n contabie,

En la prep劃aci6n y prese塙acwh de tee estad悔解職的ierce,ねmateriatidad deぬ

cuantia se determln6 por liquldez, al patrimonio o a los resultados del ejercicio, seg心n

cconesponda. En terminos generales, se considera como material toda partida que

supe｢e el与% con ｢espe償o a un dete｢minado to亡ai de los an亡e巾o唯s dtados.

Ef lvov Eaulvalentes al E�f�

馴e同山○ ○ induye el e屯劇vo que posee C○○PDESA｣UD細DA｡ en調oneda nadonal

das胴∞da en働ja y dep6〔就os de =b唯disponibi=dad en banoos;各qulvaleれtes de

e~lvo - son valores de corto plazo, de alta liquidez,筒cilmente convertibles en

e頓ivo cuya dispos畑6n per pa巾e de la e晒dad se prev色de fo叩a inmedia掲, 9ene贈れ

rendimientos y tienen riesgos poco lmportantes de cambios en su valor; inverslones

altamente liquidas de corto plazo con vencimientos de tres meses o memos, contados a

pa調｢ de la adquisi寄6n de=n筑Ⅲ請ento惰れande｢o, con同州e a lo dispuesto en el

p5ITafo 7.2 NHF-PYMES.

Efectlvo y equivalentes de e�f��&W7G&ﾆ誚ﾆF�8��ﾘ��6��Vﾂ�VfV7F庸����ﾆ�0

equivalentes de efe億ivo que tienen de直as =mi掲dones pa｢a su disponlb掴dad, Ias

cuales no間almente son de tipo con什a億uai o legaI.

陣econo軸軸書ehto γ調edlden

鴫　medid6n del efe競ivo y equivaientes al efe劇vo se　噌訓之a al 00蚊o hi銑鋼00

面寄almente y al memento de info帆a｢ el調ismo se valo輪e∩ la moneda知れdonal

(peso colombiano), las transacciones en monedas extranjeras se convierten a la moneda

血ndonal ut胴之ando las輪翰s de働m帥〇両ge巾es en ias俺chas de las廿ansacdones.

量れs置r細れie巾をo重さ血すれde営os

Son instⅢmentos惰れan寄ems脆sioos 100 a億ivos鯖nan寄e｢os y pasivos締れande｢os

adheridos aT criterio de Ta SIl de Ta附rF para PYms. Cuando existen vacfos en el

t輪亡amie巾o se ｢ecu鵬　a la N重C　39 ｢e印e瞳o al ｢econodmiento, medld6n y

｢eque巾miento de p嶋艶nねd6n y唯velad6n.

Actlvos書事nahderos

00(卵陣ESAしUD調ロA., das胴髄的s ac節vos惰れande的s en ias sigu了entes働亡ego｢ねs:鴫s

lnverslones Financleras, Ia Cartera de Credito, mantenidas hasta su vencimiento.
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En cuanto a la p嶋pa鴫ci6n de estados軸ande｢os, ｢econocimiento y medまci6n ia

entldad acat6 1as ex∞pciones expuestas en el Dec｢eto 2496 del之3 de dic/2015

｢elacまonados oon ia ca鷹era de c｢さdito y ios ap〇億es soc圃es, que ｢eza:

"Am'c訪o /.1.4.5･2. Rggi肋e〃 no肋a��gf���)_ﾆR��vﾘｺ�"韭ﾖW9�"�6R�ﾘﾗvy$�V瀰肋a��Wf���)IR� 

pl磁場料do朋de J’#/o~i’6可涼ancJe舶de/ Gmpr 2 g�R�6R�X�f7vX��&V��fX�fuﾘ�i�2��W"����0pen’励ende#d’a de

/a Eco#o朋J'clめ/J’くねれ’a, en /倣劇’g柳‘e励跡諺肋J’#oS..

I初a /a pr印rrtzcibn de /os esr成れs〆naHa’e7りs co榔o/J’d物α����f6�>ﾆ��R��ﾖ�ﾈ�蹂ﾋ�9�V�6��6��‘vo di’que���

e〃 /as'AHe競)s 2 y 2./ y鋤S med揮ca/o高os de/ Dec肋o 2420虎2015.

P寄畑/4 prepr舶ci‘6# de /側e的〔めsjimHCieros J‘融l‘vJ’d��2�堤&W�)_ﾈ.�$����f6襭2�R��&ﾘ5�,X.依�ｸ�f6�肋a��g&�

dJ’呼r細o e# /のAne糊s 2 y 2./ y機is me部Jicalon’脚de/ Dec肋o 2420 de 2015, so/ro e/肋的棚’emo虎/a

c4r日脚de cn#J‘細r y鋤de/en’oタロ型ew’sめen /a俄ccJ‘c〃 /1 y e/ de /orやo手的L贈cJ‘a/es prew’so in el aγ�v��

1･ J.4.6. /. delp移sm佃dec購/o ".

En tal se巾ido, [a e巾蘭ad aptica para estes gr叩os 1o部sp鴎sto en ta CBCF de 2008 y

sus modificaciones del a静o 2013.

しa Adm輔st｢aci6n dete｢mina ia clas胴caci6n de sus a億ivos傭nancie｢os a ta晦cha de su

｢econocimきent〇両cねI.

La cartera de cr軸ito son actlvos finaneieros同de碑vados que dan dereeho a pages

印os o dete｢面nables y que no cotizan en un爪e｢cado a劇vo, Ios cuates devengan un

inte｢さs que es igual a la tasa de me｢cado.帥este sentido no se les aplica costo

a調〇両之ad○○

m鵜〇億〇c肘o γ輸e鶴軽め寄

Ei t｢atamiento de la ca鴫e｢a se efe億をa de acue｢do a lo estipulado en el CAPⅡU｣O工宣de

la CBCF e調itida per la Supe｢i購tendencia de la Economia So間a｢ia, en v亜ud a io

expuesto en el articulo 3 del decreto 2496/15 que modifica los capitulos 5 y 6 del

Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 1 del Decreto 2420 de 2015.

Se嶋conoce∩ miclalmente ai p噌cio de la t調n鎗cd6n a su valor menos el dete｢io的, de

se｢ ei case.

Despu色s del ｢econoci鵬ie∩to輔ciai, C○○PDESAしUDし丁DA,, med舶un a億ivo financie｢o

dife｢ente a la ca巾e喝de c｢edlto, per su valor ｢a之o巾abte.

しos a轟ivos軸ancie｢os que no亡engan e気ablec柑a una tasa de冊e｢さs y se cias胴quen

como a(舶vos c〇両entes se medi｢されi∩畑almente al valor ｢azonable.

しos a脚vos finきれcie同s se miden al valor ｢azonable o va看o｢ de t｢ansacci6n, inciuidas las

inve｢siones; ap=can en e筑e concepto las lnve｢slones en C○○perativas que cons亡i章uyen

inst｢umentes de pa亡｢imo面o.

帥gene帽=os a(舶vos師ancle｢os de la entidad se ｢econocen a valor de la t｢a巾sac⊂i6∩,

po｢ lo que no se ｢econocen c冊as a t｢av色s de resultados.
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しas inve鴫iones se寄i直れde鴫conoce｢創るndo ‡os de嶋chos a ｢ec拍子｢宵山os de efe景山o

de las inversiones expiran o se transfieren y se ha transferido sustancialmente todus

lo与れesgos y bene傭dos de巾vados de su p｢opiedad,

Deterloro de A億lvos馴れahde○○s

pa帽Ia en軸dad un a(舶vo師an寄e｢o que no e鈍さ｢egis章嶋do ai valo｢博之onabie oon

cambios en ｢esultados es evaluado en Gada俺cha de balance pa帽d鏡e｢m面a｢ si exis亡e

evidencia objetiva de dcterioro; como resultado de uno o mss eventos que hayan

o創面do de印uさs del鴫00nodmi即的in畑al dei a債ivo y que ese eve巾o de pさ｢胡da鵬ene

u∩ impa償o negative en ios偶ujos de e舶ivo仙tu｢os es蹄mados del a劇vo縮れan寄e｢○○

C○○PDESALUD LTDA., re��:�3Xﾟ(ｷ&R�V���ｬｩYFF���W"�FWFW&g&��FR�f�ﾆ� 

en ｢e蜘Itados. (Secd6n宣宣, p.11.21), Baゆe醜e modeio se conside｢a ei valor dei dine調

en ei動empo y no se ｢equie嶋que una cue∩由po｢ cob｢a｢ se encuent唯vendda pa帽

que sea objeto de estimaciones de deterioro; excepto, la Cartera de Credito que se
dete巾o｢a｢きen atend6n a io di印ue或o en el a塙的io 3 del Dec｢eto 2496/15.

C腿鵬めen pedod腿pe釦eriores, e=mp餌e deぬe襲macth de cueh館s por Gobrar

moob帽bles dis請inuya y pueda嶋Ia寄ona嶋e o助etivamen亡e con un hecho ocu面do oon

po筑e巾〇日dad al　記00no寄miento de la p巾me帽　e甜ma寄られ　po｢ incob帽b冊dad,

CcOPDESALUDしTDA., revertira la estimaci6n reconocida con anterioridad y reconoceね

e=mpo直e de la ｢eve雨6n en嶋5山tados血media向mente. (Secd6n 11, p.宣1.26). Pa輪

Ia ca鷹e｢a de c｢edito se acata las lnst｢ucdones del CAP細りしO H de la CBC｢.

El deteれo｢o 9ene帽1 00晴esponde a ia ap=健cl6n de per io menoo ei 1% a la健競e輪

b町ta y el d鏡e巾o調indMdual p調tege ios 〇七ditos en鯖tego南s 8, C, D y E,

Cuando una ouenta per cobrar se considera incobrable, se castlga contra el respe側vo

deterioro (provlsich), pare cuentas de cobranza dudosa.

Ba拒en Cuentas

Un aく劃vo師ande的(o, de coげesponde｢, pane de un a瞳ivo師ande｢o o pa巾e de un

grupo de activos financieros similares) se da de baja en ouentas ouando:

･ Expi唯n los de記dios oont旧観uales sob能書os偶ujos de e俺(舶vo de事a劇vo;

･ Se亡贈れs鯖e｢an log de｢echos oo巾t帽虞uales sob嶋Ios榊ujos de e掩競ivo del a億両○ 0 se

a帥ma una ob=ga寄6n de paga｢ a un te｢臓的Ia to掲Iidad de ios珊ujos de e舶ivo sin

una demo帽sign胴鯛tiva, a t帽ves de un a脚e巾o de t帽nsfe噸ncia, y:

(a) Se hayan t贈れsf帥do sus亡an寄るlmente todos los両esgos y bene舶os活he嶋ntes a la

p的piedad del aく贈vo,

(b) No se hayan ni transferido ni retenido sustancialmente todos los riesgos y
bene鯖dos inhe鳴れtes a la p的piedad del aく荊vo, pe的se haya t帽ns俺巾do ei con什ol

del mismo.

Aぐ｢重VOS軸Å丁重議書AしたS - p〇〇回ledades.回ほれta v enu書的

C○○聯SAしUDし了寄A.,印刷碕電照珊調印晒脚両軸e由両脚地峡戚甑y a画
esa pく踊ti髄a亡odos los elemen亡os que oompongan sus p調piedades, planta γ equipo



8

No如障a /us Erfu勝用’~j軸臓

lnco岬o｢ados come a側vos tangibles.しa p(据tica ｢elacionada con este g田po se asocla a

las secdones 17 γ 27 de la N重重F pa｢a PYM管S.

Reconocl蘭書en章o y軸ed暮cl6n

動odelo del cos置oこUn elemento de p｢opiedades, planta γ equさpo se ｢egist｢a｢らpo｢ su

co筑o爪enos la dep｢eciaci6n acumulada y e=mpo巾e acumulado de las pさ｢didas POT

dete｢io｢o del valor.

｣as p｢opiedades, planta y equlpo se p｢esentan a su costo hist6｢ico, menos la

depreclaci6n subsiguiente y las p6rdidas por deterioro, en caso que exlstan:

Comp｢e巾den maquina｢ia. muebles y ense｢es′　equipo de oficina, y equ巾os de

co調unicaci6n γ c6mpu亡o.

割costo hi鈍く帥co incluye los desembolsos d叶e債amente at｢ibu柑Ies a ia adquisicien de

e筑as pa調das.巨I costo tambien inciuye los costos de endeuda請iento incu｢｢さdos

du慣れte ia etapa de const｢ucci6n de p同ye億os que鳩quie嶋n un tiempo sustanci∂l pa｢a

su pue筑a en ope｢aci6n.

しas p｢opledades en el cu｢so de cons亡｢ucci6n pa帽軸es de p｢oducci6n, sumin劇｢○ ○

administrativos se contabl=zan al costo, menos cualquier p6rdida por deterioro

reconocida. EI costo incluye para los activos calificados, Ios costos por phestamos

capitalizados bajo el metodo de la tasa de interes efectiva. Estas propiedades se

clas楯can en ias ca亡ego南s de p｢opiedades, planta y equlpo cuando es掩n亡e｢minadas γ

li醜as pa帽uso p嶋visto.

｣os costos subsecuentes se incluyen en el vaior en lib｢os del a(荊vo o se ｢econocen

como肌a部vo s印a｢ado, seg血co叶esponda, s61o cuando es p調bable que 9ene｢e

bene傭cios econ6micos futu｢os y ei costo de e筑os a(貼vos se pueda medi｢

｢azonabtemen章e.Sos gas章os de mante面m了ento y de ｢epa｢ac子らn se ca｢gan af e§tado de

resultado del periodo en que estos se incurren.

しos valo｢es ｢esiduaies, ias vidas心tiies y los mさtodos de dep｢eciaci6n de los a寄ivos se

｢evisa調y ajustan de mane｢a p｢ospe脚va, de se｢調ecesa｢io, cuando haya un indicio de

un cambio sign綱c尋tivo desde la航ima健cha de嶋po鷹e a la缶cha de cada estado de

s請ua寄きれ惰れa巾de昭｡

Dep｢ecl種clen de uれa p○○pledad, planta　γ　equlp〇･ C○OPD巨SAしUD　∬DA･,

｢econocer幻a dep｢ecla仁的n de un a側vo de p｢opiedad, plant∂ y equlpo, en atendらn a la

seccien之7 del est如da｢ pa｢a PYMお, a saber: Cuando dicho a側vo este disponible pare

su use, es deci｢, se帥cuent｢e en e=uga｢ y en un contexto necesa巾o pare ope｢a｢ de la

請抑era西成a陣汀はad鵬輔鏡｢謎め巾.ね吋e噂ac韓か錯ca鳩山軸は蹄巾e甜me龍e
du贈れte la vjda心刷econ6mica estimada de los activos, haste el monto de su valo｢

residual.

しas vidas的Ies co｢｢esponde a=iempo que la entidad conside｢a gene調｢a bene紬os

futuros y se｢か｢evisadas, y ajus亡adas si es necesa｢io, a軸al de cada pe｢iod〇･しas

vidas econ6micas est±調adas per catego瓦a sun las sig山e虹es:



No/�&�����2�W8-�*ﾘ.ｧ2�dｨ�Xｷ&�6妨&�0

Cぬse de鼻観山o V蘭a血i書

Muebles y王qulpo de oficma　　　　　　宣o A高os

管quipo de c6mputo y comunicaci6n　　5 A騨os

Maquinaria y Equipo　　　　　　　　　5 A轟os

各d渦cadones y con鎌田∝Iones　　　　　20 A筒os

丁寄ます鼻面町すl

宣0%

20%
20%
20%

9

Deterioro del valor de la propledad, planta y equipo: De mas incluir que el

deterioro de valor es una perdida anomal de valor debido a factores extemos que
obede鈍れa c航e巾os de鯖晒鎗d6n o va看o｢ad6n dei a(贈vo en un memento dado, pa帽

｢eoonoce｢剣valo｢ a競uai o deddi｢ el働mbio de use despues de …a evaluad6n; el

dete庇ro de vatw se puede d執en log a嶺ivo§紬ta垂y鵬o en ct activo fijo tangible y

se produce por encima de la depreciaci6n sistem5tica a amortizaci6n en forma paralela

｢espe億ivamente, que se dete皿ina en el exceso de=mpo競e o su valor en lib｢os sob噌

el血po巾e唯cupe帽bles.

COOPDESALUD LTDA., revisa y ajusta la vida dtil, el m柾odo de depreclaci6n o el valor

residual de la propiedad. pぬr鴎y eq通pe; se eva山a屯aぬfec鳴sohe ta cual se

info帆an los e筑ados惰れan頓e同s, 1os a億ivos de p｢opiedad, plan掲y equipo que en

pe正odo§ ante面o｢es se嶋conod6 una pさ巾ida po｢ d鏡帥o調, Ia　帥al puede habe｢

desapa｢edd○ 0 dismlnuido.

Se嶋00noce la ｢eve崎i6n de pさ｢dida per d髄e巾o｢o en el嶋帥Itado del pe高odo oon屯ble

en ei cual se p唯seれね的n los ind畑os que ha desapa｢edd○ 0 disminuid○○

寄卿a de A競案vos: Un elemento de p同piedades′ planta y equipo se da de baja per su

disposid6n o ooando no se espe帽n bene伺dos eoon6ml00s仙tu｢oo que de面ven del use

contin心o del active.

Las ganancias y p6rdidas por la venta de activos comesponden a la diferencia entre los

ing｢esos de la t帽n翰c寄6n y el valo｢ en lib的s de los a劇vos. E筑as se induyen en el

estado de resultado del periodo. Durante los periodos reportados la entidad no vend!6

ning心n a債ivo de e筑e麟po○

○をros Act冒vos置Gas重os pa回さすos附Ån軸心か種do

しos 9a鏡os脚9ad∞ per an亡i寄pados e如庵n oonfo叩ados p血d関Imente per segu｢os

can臓Iados po｢ antidpado, que se amo舶zan de mane輪=neal du｢ante el調empo de

cobe鴫u｢a de働da una de las p飾禍s.

南tonodmiento y me創a6n:

Pa帽el Reo叩odm書ento, Medid6n, P唯sen掲d6n γ Revelad6n de ga筑os pagados per

a桐dpado, C○○pD亡SA｣UD町DA., apl舶｢きIas伽嶋帥ces de po胸働con章enidas en la

secd6n宣8 y償｢os es髄nda唯s唯iacionados.

Pare la me蹄cich蛇的s acti的s gastce pagad暗p町a巾ic申ade se a囲car如tos criterios

de po胴慣e鏡a馴e寄dos pa鴫Ios a働vos山tang脚es. Dにhas pa憎das se庵n medidas per
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su costo y am〇両zadas du｢ante ei pe｢fodo en el cual se嶋ciben los beneficios.

Son activos identificables, de caracter no monetario y sin apar!encia ffsica sometidos a

p｢oceso de am〇両之aci6n que no es ot｢a cosa que la dist輔ud6n s蚊e耶紬ca de=mpo鷹e

dep嶋ciable de章al a仕ivo du｢ante los諦os de su vida囲i.

しos a(劃vos intangibies co町esponden p血dpalmen亡e a =cencias y so償wa｢e adqu師do

per la c○○pe｢ativa, su調edici6n iniciai se｢きpo｢ su costo γ Ia mediden posterior per su

co鏡o調enos la amo軸zaci6n acumulada y el valor acumuiado de las pさ調idas po｢

dete｢ioro.

EI valor depreciable de un activo intangible con una vida dt= finita, se distribuira sobre

una base sistematica (lineal) a lo largo de su vida dtil; el activo comenzara a

a調〇両之a｢se cuando se encuent｢e =s章o pa｢a su uso y comience a ope｢a｢ seg寄れlo

p｢evisto po｢ la admin煉｢aci6n.

No se reconocerdn ac蹄vos請tang記tes s調gidos de la inves蹄gac記r両del desar調tlo, a

menos que　同｢me pa直e del costo de o亡｢o a償ivo que cumpla los c面te｢los de

｢econoc面ento de la N重重F pare PYMES.しos desemboisos por血ve甜gaci6n y desa町o=o,

se ｢econoce｢尋n come gas亡os dei pe正odo en el que se肌cu胴n〇

割　cos亡o de u∩　a億ivo　重ntangi♭le adqui｢ido mediante permutes, subvenciones del

gobieno o combinaciones de negcetos se estableee pow el Valor Razonabte det active
en la fecha de adquislci6n.

しa v沌a此il de un a億ivo intangi馴e que su両de u∩ de嶋cho cont｢a億ual o legal de otゆ

tipo no excede｢きel pe｢iodo de esos de｢echos pe｢o puede se｢ in向日o｢, dependiendo del

pe高odo a io largo del cua=a entidad espe｢a u即za｢ ei a(請vo.

Reconocl調leh章o y鵬edlc暮らn

Pa贈el Reconocimien章o. Medjci6n, P｢esentaci6n y Revelaci6n de a債ivos血tangibles

distintos del Goodwi=, COOPDESALUD LTDA., aplica庵las directrices de politica

鋤競輪巾ぬs en膿鼠S一議Ⅲロ改a PY肌ES S鎮定d寄18 - A〔虹vos血咄曲I色s d!s龍咄s deぬ

plusvalla y otros estandares relacionados.

重nicialmente un a(調vo intang脚e se請ed滴po｢ su costo.日　co筑o de un a劇vo

in章ang圃e, adqui｢ido per sepa｢ado, comp｢ende: el p｢ecio de adquisici6n y cualquie｢

co筑o di｢e億amente a帥buible a la p｢epa｢aci6n del a億ivo para su uso p｢ev慨o.

Anualmente se revisara la vida dtil de cada Activo Intangible.

Dete｢loro dei Valor de un A億Ivo暮れ章ahgible;

Inicialmente, COOPDESALUD LTDA., registrars una perdida por deterioro para un activo

in章ang的Ie cuando e置impo直e en　=b的s de dicho a儀ivo es superior a su　血po直e

｢e則pe輪ble. (Sec⊂i6n 27, p.27.1). Se ｢econoce｢きcualquie｢ pe｢dida po｢ dete｢io｢o de un
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a劇vo in由れg紬e e∩ e青嶋s町嶋do d由pe高odo o0両日蘭e que se p同和z翻. (Sec萄6n之7,

p.27.6).

Po筑e巾o｢me巾e, C○○PD巨SAしUD細DA., debe｢さ｢evi舗｢ y ajus鳴｢ la vida舶i, el mさtodo

de a調o動輪d6n o el valo｢ ｢esjdual del a劇vo血tangible si exi筑en indjdos que el a劇vo

posee d鏡eれo調del valo｢.(Secd6∩ 27′ p.27.書0).

CcOPDESALUD LTDA., reconoceねla reversi6n de pdrdida por deterioro en el resultado

del periodo contable en el oral se presentaron los lndicios que ha desaparecido o

dis請lnuldo el d鏡e両o的del valor (Secd6n之7, p.27,30 b).

pa容l着o寄書曇れされc七〇〇〇

se reconocen como pasivos las obljgaciones presentes adquiridas por la entidad y como

consecuenda de ello tiene la ob=gaci6n legal de paga巾o.

La caracterfstica especial de los pasivos es que CcOPDESALUD LTDA., tiene una

obligad6n pre裳r血e acn掲l de un forrm deter加nada. T粗ob騰gaci6n puede ser de

前略億e｢ legal o impl佃t○○

Son pasivos締れande｢os, I00 dep6sitos en sus d帳場n亡es mod訓dades, 00en屯s p飢

paga｢ y ot｢os pasivos; el ｢econodmiento, y med贈られ　ap=髄庵　de aooe巾o a las

directrices de politlca contenidas en los estandares intemacionales de presentaci6n de

｢ep〇億es　軸aれde調s重FRS-N重重F pa帽　PYMES: Secden 11重ns廿u調entos　円nande調s

Baslcos y otros estandares relaclonados. Tambien aplicara lo establecido para la

Presentaci6n de Estados Flnancieros: Secci6n 3 - Presentaci6n de Estados Financieros,

Secd6n 7 - ∈魂ado de円ujos de良能働vo y ot的s es掲nda唯s ｢eiadonado0.

Ri鵜○れodm鳴れ章o y軸旧dlde鵬

Una ob=gaci6∩師an寄e｢a se reoono臓en el memento que la entidad ban∽巾a ha

depos舶do ei dine｢o a las cuentas de C○○pDESAしUD　田DA., po｢ 00n∞陣o de

phestamas y respaldadas por las garantias convenidas, que generan una obligaci6n
con什a債ual de page a什aves de亡俺瞳ivo Equivalente de巨俺瞳ivo u o什o暮れstⅢmento

Finande｢o.

巨n el ｢econodmiento inidal, C○○PD巨SAしUD晴DA., m妃e un pasjvo鯖nancie｢o, po｢ su

valor razonable, salvo que este difiera del precio de transacci6n, caso en el oral se

apli働｢さ1o dispue筑o per la p《耶ti働.

Despuさs del ｢eoonodmiento師cial, C○○PDESAしUD晴DA., mide un pasivo師ande調al

valo｢帽zona馴e per no章ene｢ que paga｢ un monto斬俺｢en章e ai sardo a瞳ua書me巾te

registrado uti=zando el mctodo de inteLes efectivo.

pa輪todos los e健債os y en vi巾｣d a que no ex煉en co筑os de鵬nsa∝iones en ia

cons朋ud6n de dep6sitos de ahor帽do嶋s, o胡gadones軸ande帽s y dem尋s則entas per

pagar o aplicar, la entidad no ve necesario aplicar el costo amortizado; las tasas de las
captacioms y tog dep缶請as son tas tasa de met博de印r to q耽co請ra res巾tad晴同se

｢eoo巾ocen vaio｢es ad盲のones.
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ぐue調書さs附p種回すr v O置営種s

しas cuentas per paga｢ co調e｢dales son obliga寄ones de pago po｢ bienes o seNi寄os que

se hah adqu冊do en el curse o巾in香南o de ios negodos.鴫s cuentas po｢ paga｢ a瞳uales

se das胴働n oomo pasivos o0面entes, pues 50 pago debe se｢ efe債uado en un pe高odo

de un a惰o o menos.

Pa帽el efe虞o comp｢ende los Co筑os y Ga鏡os per Paga｢, G嶋vamen de los Movimientos

Fihan寄e的s, la Rete∩寄られ　en　ほ｢ue∩te. 1os　基調puestos a las Ven掲s R鏡enidos,

Reten寄ones y Ap〇億esしabo帽Ies, Remanentes per Paga｢ y Ot｢os Pasivos.

鴫調edici6n輔dai de es向s pa憎das o0町esponde al 00sto de los bienes o seNi寄o

recibidos y la medici6n posterior se etect心a por e=mporte en libros y por el valor

actual sl nan cambiado las condiclones.

8なれd臆すE軸薗看曲熔

Para el Reconocimiento, Medici6n, Presentaci6n y Revelaci6n de obligaciones por

bene舶os a los empleados, C○○pDESAしUD ｣｢DA., apli簡略n las dire億庇es de po傭鍋

contenldas en los est5ndares intemacionales de presentaci6n de reportes financieros

IFRS-NIIF para PYMES: Secci6n 28 - Bene鯖cios a los empleados y otros estandares

｢寄合ci(肌ados.

剛econoclmiento y Medicl6n:

しa Medid6n重n畑al se efe億心a al co筑o =quidado individuaimente a ooda empleado en ia

n6mina, por cada una de las areas de COOPDESALUD LTDA.

鴫med畑6n pos亡e轟o｢ se ileva a働bo per el imp〇億e en =b｢os.

Los paslvos laborales se contabi=zan mensualmente y se ajustan por consolidaci6n al

de｢嶋del pe石odo contable de conね｢midad con ias dゆosidones legales vigentes.

止ba直deしos b孤錐肥os a亀mpl鈴dos s亀弧健nヱa ∞nね館n蹴ねむ血d亀虫o肌容a儀d虹

的e同Ios de Co鴫o γしさrさo PIa雷o; Cuando un empieado haya町e鏡ado sus se面dos

a C○○PD管SA｣UD鵬A., ios bene簡dos de co轟o piazo se唯00noce略n per e=mpo轟e sin

desoon亡a｢ de輪Ies bene個dos, asf:

a) Como un pas!vo, despu6s de deducir oualquier importe ya satlsfecho;

b) Come un 9asto, a請enos que la pa軸da pueda se｢ ino0岬o帽da oomo pa直e del 00筑o

de ios a(舶vos.
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Cさ回lta書Soc案al

EI capital social representa la suma del valor nominal de las aportaciones efectuadas

per ios asodados y los v尋lo噌s adl寄onales que翰胴慣れoomo cap請al sodal, es ei case

de los唯sultados del eje｢寄do.

しas ∽｢a億e疎油働s de los inst叫調entos de輪p=ね1 se e筑able隣れtanto en los e魂atutos

de la entidad oomo en ias leyes que ios唯9ulan.

En e筑e sentido el a南culo 41 dei亡鏡atuto contempla:

"AR�5Tﾄ��C���T����G&蒙�薬�FR�ﾆ��ﾆ�7F宥V6吐��W7F��6�7F宥V芳����#｠

a)しos apo巾es sodales jndividuales y los amo調之ados.

b) Los fondos y reservas de car6cter permanentes.

c) Las donaciones o auxilios de ca庵cter patrimonial.

d) Las revalorizaciones y supe鴫vit patrimoniales.

e) Tndas aque隔as partfdas que representen incremento patrimoniaT.

pARÅGRA書O:しa dona寄ones que se ｢鈍的an no pod庵n脆n餉cia｢ pa調脚Ia調ente a

ning心n asodado y en ei evento de no e筑a｢ des飾るdas a=nc唯mento de置pa帥m〇両o,

haねn pa競e de un同ndo ir唯pa調ble en髄的de =quidad6n.

州y物論描而

しos ap〇億es sodales se｢されt昭博doo oomo advle競e el a南側1o 3 del Dec｢錐o 2496 de

2015 modificatorio del artioulo 1.1.4.6,1 decreto 2420 de ese mismo a吊o el queda

como slgue: "Art/cufo I.I.4.6.I. T僧tamienめ　de /os aporfes soda/es.傭船/a

p館p∂館d6�FR��2�W7F�*ﾘ.ﾗ8幄�ﾖ襷W&�2��;�ﾚ�4程W2���6W��ﾙ�ﾖFG2ﾂ���2��h�ﾖ糲犯3ｶ�W2�FP

n帥晰納e2B so~健a駒e出ra船~o de ds坤orte socfyes en ds賭け紳輔s

p鳩visめs en /a [ey 79 de j988 y sus mod鵬ca亡onos.“

per lo ya expue筑o los ap〇億es sociales se ｢eoono縛れpo｢ su valo｢輪zonable o pagado

por el asociado ouando estos son emltidos, de igual forma se miden los demas grupos
del patrimonio, una vez son constituidos a adicionados por el 6rgano respectivo.

｣os ex健dentes ∞n記conoddas al師al del eje｢ddo con掲ble y se =eva｢かo ap=∽庵n

per su valor de acue巾o a ias dispos柑ones de ia A鎗mbiea Gene帽l.

Re雪e営vas

Registra los valores que por mandato expreso de la Asamblea General de Delegados,

se hen ap調piado de las ut皿dades ~ de ejercidos a競e轟ores obtemdas porぬ

Cooperativa, con el objeto de oumplir disposiciones legales, estatutarias o pare fines

espec飾oos.

E筑e 9Ⅲpo de則entas艶｢eoono臓n e調el巨stado de S旺uad6n円nande輪po｢ su valor

nominal al momento de唯ali補｢ la ope帽d6n y ｢eglst的oo巾掲ble.
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量れg｢eso po細vehta de blenes y servlclos: Es la ent｢ada b叫ta de benく荊dos

econ6micos du｢ante ei pe｢fodo, su｢gidos en el curse de las a劇vidades o｢dina｢ねs de la

e珊dad, siemp｢e que章ai ent帽da de luga｢ a un aumento en el pat｢im〇両o, que no estさ

｢elacionado con las apo鴫adones de los p｢opieta｢ios de ese pat｢im〇両o.しa pres亡acien

de seNicios implica la captaci6n y oolocad6n de ｢ecu｢sos ent｢e sus clientes.しos

seNidos seg寄れlo pa億ado pueden p嶋sta｢se en e圧賦nscu｢so de un寄れさco pe｢iod○ 0 a lo

largo de va巾os pe｢iodos ⊂ontabies.

Pare el Reconocimiento, Medicien, P｢esentaci6n y Reveiaci6n de INGRESOS POR V剛m

DE B重酬巨S Y S巨RV重C工OS, C○○PD巨SAしUD町DA, apli働｢らIas dl｢e億｢ices de p描tica

conten調as en los estれdares inte｢nacionales de p｢esentaci6n de嶋p〇億es financie｢os

I駅S申請肝pa｢a叩阿ES: Secc｢6n之事珊9｢esos亨o｢ Veれta de聯enes y SeN了c了os y ot｢os

e醜さndares ｢eladonados.

C○○PDESAしUD　し丁DA.I indui｢5　en ios ing｢esos po｢ venta de bienes y se面cios

solamente las entradas brutas de benef!cios econ6micos recibidos y por recibir por

pa巾e de C○○PDESAしUDし丁DA., per su cuenta p｢opia. C○○PD各SA｣UD晴DA., exd∪南

de los帥印でsos po｢ Ⅵ訂暗訂de帥印es γ s雪面寄os l寄与了叩o競es噌噺断dosロo｢ c隔巾召de

te｢ce｢as pa鷹es tales como impue気os sob嶋Ias ven章as, impues亡os sob嶋p｢odu億os o

se面cios o j調puestos sob｢e el valor a吊るdido.

Seg寄れel ma｢co conceptual, debe se｢ objeto de ｢econodmiento toda pa調da que

cumpla ia de軸id6n de un ele調ento de los estados軸ande｢os, sie調p｢e que:

a) Sea p的babie que cualquier bene紬o econ6面co asocjado con !a pa調da =egue a, o

salga de la en亡idad; y

b) ∈i elemen亡o tenga un co筑○ 0 valor que pueda se｢ medido con鯖ab掴dad.

Son a虞ividades po｢ ven亡a de bienes y seNicios:しosれte｢eses ｢ec圃dos per ei seNicio

de c｢さ僻書o.

Son ganandas:しos Ot｢os工ng鳩sos.

陣econoc書mlento y動edlden

しos ingresos p調v加地de la v鴎虹a d亀s亀暮vi也os en dロIrsQ d亀las aく虹vi地色s

o｢創れa巾as son ｢econocidos al valor ｢azo鵬bie de cont｢apa冊da ｢edbida o per ｢ecibi｢,

ne亡a de devoluciones, descu帥tos, bon綱∽ciones o ｢ebajas come｢dales.

Log lng｢esos po｢ inte｢eses de la Ca競e｢a de C｢さditos se valo｢a｢an dia両mente a t｢aves

del p同ceso de liquidaden y causaci6n創a両de mte噌ses, ia base pa｢a ei c5Iculo son

30 dies calenda｢io.

｣os ing｢e§os son嶋conocidos cuando los巾esgos y ventajas sign帽catlvos de｢ivados de

la p｢opiedad de los bienes son t贈れs俺舶os ai c=ente, pa｢a nue鏡｢o case, se ha

cumpiido con el seNido convenido. Si es p｢obabie que se oto喝uen descuentos y el

monto de e鏡os puede estima｢se de mane輪的ble, el descuen章o se ｢econoce come

｢educc清n de=ng｢eso cuando se ｢econocen las ventas de se面cios.
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Gas書os

しos 9astos son dec｢ementos en los beneficios ec○n6調icos p｢oduddos a io largo del

periodo sobre el que se informa en forma de salidas; o son disminuclones del valor de
los a(請vos, o bien per gehe｢aci6n o aumento de pasivos, que dan come ｢esultado書

dec｢e調entos en el pa章｢lmonio.

Debe se｢ o助eto de ｢econo寄mjento toda pa調da que cu調pla la def面ci6n de ga筑o,

siemp｢e que sea probable que cualquie｢ bene簡cio econ6mico asociado con la pa憎da

salga de la e巾tidad y tenga un costo que pueda se｢ medido con舶b冊dad y necesa｢ios

pare el desaげo=o del giro normal de la C○○pe｢ativa

Recoれocl軸lento γ軸ediclen:

重nicialmente se miden po｢ el valor en ere(舶v○ 0 po｢ equivalente, per ei valor dei a虞ivo

aI調cado a la adm圃st｢aci6n o per el valo｢ del pasivo嶋conocid○○

Po筑e高o｢men亡e §e面den po｢ e洋mpo轟e en同｢os.

しa baja en cuentas se da cuando se precede al cie｢｢e del句e｢cicio econ6mico, en la

dete｢mmaci6n de los excedentes del句e鵬icio.

costos

Ag調pa las cuentas que嶋p｢esentan ia acumulaci6n de los costos創I℃虞os e ind庇債os

necesa巾os eれla elabo｢ad6n de p｢odu虞os o健競ados y ia p｢es章aci6n de se両cios

惰れandems, de acue｢do con la a(贈∨柑ad social desa｢｢o=ada per C○○pDESAしUD細"DA.,

en ei pe｢iodo que se info｢ma.

Reco南ocl調lento γ Medlcle鵬

Se miden POT el valor pagado e屯田vamente po｢ los seNidos.

poste｢io｢mente se acu請uia con los pe巾odos ante｢io｢es.

しa baja en cuentas se da cuando se p｢ocede ai cie｢｢e del句e｢cicio econ6mico, en la

determinaci6n de los excedentes del eiercicio.

京es叫ltさdos d劇た1erをさtlo

Comp｢ende el valor de ias 9a間ndas o pさ巾Idas o耽enidas per COOPDESAしUD鵬A,, ai

cieme de cada ejercicぬ.

教econodm寒ento γ軸ed鴫96h

しos ｢esultados del匂e調do se ｢eoonocen en ei巨鏡ado de Sltua働6n照れande｢a ooando

son働lculados per el de｢嶋del句e｢寄寄o c〇両able come un vaI飢positiv○ 0 negative.

La medici6n inicia=o determina el ciene de las operaciones de las ouentas de
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｢esultad○○

しa medid6n po鈍さ面o｢ se ha健00n base en las dedsiones de ia A翰mblea Gene帽I de

acuerdo a los requerimientos de ca暗cter legal, estatutario y ocasional.

La baja en ouentas se da con las decisiones de la Asamblea General ouando se

distribuyen los excedentes en atenci6n a lo dispuesto por la Ley Cooperativa.

Ad調後れls書radあれde脈le重○○含馴れされt!eros

Factores de Rlesgo Flnancto: CcOPDESALUD LTDA., gestlona los riesgos
i血錐徴態勧請Ia劇徴鴫o d亀しas aく虹v鵬p調pias d色s山o勘蹟o軸飯山asi ∞鵬

aquelios de巾vados de la oolo働d6n de los excesos de ilquid銘. C○○PD各SAしUD鵬A.,

no鳩訓之a inve鴫iones o posid6n en創visas oon prop6sitos especulativos; al 00nt帽巾o,

sus inversiones se ajustan a lo establecido en la normatividad colomblana y siempre

debidamente a山〇両as per ei Cons匂o de Administ帽d6n′ D耳輪nte el pe巾odo 2019 ia

administraci6n de COOPDESALUD enfoc6 su gesti6n a ldentificar, analizar y administrar

ios si豊uientes両esgos嶋Ievantes:

剛es○○ deしA干丁雪En lo c〇両do de高誼o 2019 COOPDESAしUDし丁DA,, ap=c6 ias no｢mas y

p調∞dimientos e如bleddos pa帽鴫vado de a(劃vos y師an寄ad6n de te間門s同que

書iene pot obj峡o que la Coope帽tiva tenga los o0巾的Ies pa嶋00noce｢ a帥s aso寄ados

a虞uaies y p飢en寄ales, pa帽p嶋veni｢ que sea u輔zada oomo in筑mmen章o pa帽　ei

o則I亡amiento, man句o, inve崎i6n o apmvechamiento, e巾的alquie｢ fo｢ma, de dine調s u

otms bienes p｢ovenientes de a働vidades dei喧ivas, o pa帽da｢ apa両enda de leg郡dad

a las t贈れsacdones y fondos vinculados con ias mismas.

巨n el a繍o 2019 se e屯虞ua的n los ｢印o鴫es de i巾的｢ma寄6∩, en lo que tlene que ve｢ con:

Rep〇億e de Ope｢ado巾es Sospechosas (ROS), Repo直e de C=en章es巨xone帽dos, Rep〇億e

de Ope｢a寄ones en E向く荊vo, y e｢ Repo鷹e de打odu億os has章a e手mes de Didemb唯, de

acue｢do con las in鎌田cdones impa憎das per la Supe｢soiida塙y la U弧F.

剛esさo de Cred撮o: es la posib帥dad de que la entidad ln鋤けa en pさ珊das y艶

dismi皿ya el valor de sus a働vos, come oonsecuenda de que un deudo｢ o cont嶋pa直e

inoompla sus o胡9a寄ones; e鏡e巾esgo es ges舶onado po｢ la adm師st嶋d6n de aooe調o

a las pol貼cas desaTTolねdas en et Regfamento de Cartera el c脚f esta debideme鵬e

ap的bado y que es a∽書ado po｢句かea de C｢さdito y Ca直e｢a. Respe億o a la oon鵬pa直e,

se eval心an las e晒dad鈍dei se債o｢蜘Ild加o donde la en朋ad　調antiene apo直es

sociales (inversiones), los ouales son considerados un instrumento financiero de

pal師調onio.

C〇°鱒涯SALひD LTDA.,塙esta軌edde耽m m鳴te加togia pa昭et�ﾟｶ坊蹤��FR�W&貿P

a personas naturales, fundamentada principalmente en los criterios minimos de

otorgamiento, variables de comportamiento hist6rico, analisis de estados financieros,

experiencia crediticia y la lnformaci6n proveniente de las centrales de riesgo.

De ot輪pa競e se hi之o唯visi6n pe｢manente al Manual y ai Reglamento de Ca直e｢a′ Io

que perm鵬6 re郡zar a喝H~ a如stes剛reぬcio腿dos conぬめc厄sicn de
aspe競os no叩ativos.
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Rlesgo de i冒q山de雷:しa entidad mantiene una p(冊tica de liqu!de之, aco｢de con e=l山o

de capital de trabajo, ejecutando los compromisos de pago de acuerdo a lo pactado en

los cont｢atos con p｢oveedo｢es, empleados, con章｢atistas y o胡gadones惰れancie噸s. Es屯

9es章i6n se apoγa en la elabo｢adらn de f山jos de caja γ de p｢esupue筑o, los cuales son

｢evisados pe｢i6dicamente, pe｢m帽endo dete｢由れa｢ la posicien de teso｢e南necesa｢ia

pa調和印南書きs調∝騎手d沌s de 1吋鵬.

Actualmente la entldad aplica la metodologia impartida por la Superso=daria a trav6s

de la q｢cula｢ 85sica Contable, buscando cumpll｢ con ia no｢m甜vidad y !og｢ar una

adecuada i調piementaci6n γ gest的n de冊esgo de iiquidez.

轟　Riesgo de動e｢eado;しa entidad continue con su enfoque hacia una teso｢e｢fa

conseNado｢a destinadさ　b紬camente ai man匂o de la liquide乙necesa｢ia pa鴫

apalanca｢ la ope｢aci6n principal de la inte｢mediaclen締れancie｢a de acue｢do con la

e筑｢a亡egねgene｢al del ne容ocio.

事　Rtesさoしegal; Se enca軸n6 a請edi｢ el ｢iesgo de pさ｢dida dei vaio｢ de los a債lvos

por cambio en materia legal relativo al t略mite y por p6rdida de pasivos en

p｢ocesos ma同ocumentados o inade亡uada調ente no｢m郡zados.

車　軸e印○ ○peratlvo雪Su航a=dad rue la de valo｢ar el ｢iesgo de e｢｢o｢es hu調anos o

de向I書as en los equipos, p｢og｢amas de computad6n o los sistemas y canales de

comunicad6n que se ｢equie｢an pa｢a e書adecuado y continue fundonamiento del

sistema.

軍　R書esさo de Reputacle鵬　estuvo encaminado di｢e億a調ente a ia　旬｢ma胴ad y

lega=dad operacional, asi como de la dlscreciona=dad del manejo de la informaci6n

de lさc○○ロ∈舶.

NO丁AS膳p耽紅重CAS

Not種3｡各艇c舶vo γ管q山valentesすi e健轟置vo

語葦∃語諾藩
しas cifras muest昭n la disponibilidad de ｢ecu嚇os destinados pa｢a cub｢i｢ ias

necesidades de t吋uidez, Las cuentas ba鵬arねs fueron coneil±adas en su

totalidad y no existen partidas pendientes por conciliar.
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軸o章a 4｡重nve細s書ones

De acue｢do a su clas胴cad6n′ Ias活versiones que posee C○○PD巨SAしUDし丁DA estan

clas胴cadas asi:

重Nvた慮s重oN置s p▲鴫A軸AN丁各N2教HAs鵬たしV各軸c霊能重各軸丁o;

Co｢嶋sponde a書nve｢slones en C.D.丁. constituidos en C○○muldesa con vencimien章os a

90dfas.

重‖V言寄S重ON要SたN基軸S丁京U議各軸十〇S DE pA丁譲りON喜O;

Co汀esponde a inve｢siones en apo鷹es en las siguientes entidades del seder so間a轟o,

que dan la ca=dad de asociad○○

APOR丁各SSociAし各s各N 各N丁iDAD各S各cONOMIA So細DA鼠IA �"ﾃ����2,018 錨�$���cioN 

S 坦�

C○○PC巨N丁RAし ���ﾃS3づ�Sb�10,538,156 ���0.〇〇〇 

C○○MU｣D巨SA 鉄��ﾃSS��495,007 售�R紊�"�-3.130 

CONF巨C○○PORIEN丁巨 鼎�RﾃcC2�1405,643 ���0.0○○ 

丁O丁AしES ���ﾃCSBﾃ8+3��案出,438,8ee 售�RﾃC�"�｡0.140 

Co町esponden a inve｢siones en apo直es en COMUしD巨SA. CON髄C○○P OR重酬丁各Y

CC�T薤$�ﾂﾂ��VY/ｹ�覲�V��Xｺ9&��FW2�FR�V6�����6���ｮ��

Anualme∩te estas entidades嶋conocen Retomo C○○pe｢atlvo sob｢e estas inve噂iones a

una tasa no superior a=PC del揃o anterior, per dispos贈6n de la Supe｢intendencia de

la Economia So=daria.

乙飢9
Ⅵ旧劇



No/耶a /側EstadのFj〃a#cieタのs 19

巨n el siguiente cuad調se deta事ia la Ca直e輪de C胎di置os de confom迫ad con los pa略調e同s

establecidos en la Ci記ula｢ B尋sica Contable y dem急s no｢mas c○nc○調antes, e面tidas per la

Superintendencia de la Economia Solidaria.

ZO19 劍�8ｵ���

○○融 儂ﾈ.�"�日義M∈連関 の鵬鐘宣王 湛ｷ*"�Ⅷ照 迄ｧi*ﾘﾄ�"��x�(��68�2�%∞回章鳳 

Aq珊DECt州鼓動りα櫨 傭刑【鵬測れ 亊�ﾒ� ��電場 �� 

c��&坊��&襭�45,477 �� �3"ﾃSSrﾂ� ��
こ●-.コI●_●●●l÷暮▼● G寄RAOwSIN田靴A ���ｩ4�>俯�� ��177,髄&61 ��/�,��� 

c軸A｢車｢m丁さ ��Sbﾃ鼎Bﾆ�2� �����ｫ��1均219,751 ��0.㈱ 

C凄eぬBr鴎憎i丁田 ��� �����薯�18摩即逼7 ��:ｲﾂ�1.00駁 

tiす績因りトIUβふ1各t具~ OnG傭袖N｢.u田関れ ��WSs�嚔4�� ��1鵜即鶴仙 �� 

瞳的屯A｢時)rnd ���8獅ﾉ��� ��1竣,㈱,41 �� 

田q馴お暖調鼠則り O隔｣G鱒ミ調ト調.貸N田靴A �7ﾃrﾃ��rﾈｷ&r�掲 ��7鞠抑1 ��D騫�� 

飯館ぬA砥鴎nnd 坊Rﾃ#c�ﾃ伜�� ��蔕VR�752,鮭r,957 ��000β 

範触a8確aprnd ��ﾃ��Rﾉ+#2�19,an ��蓼ｭｂ�15,7坤711 ��SrﾃS�r�1.㈱ 

幽農場地C龍慎暮何曲 ��� �����R�3,731,014 都Cbﾃ#�"�cO.00飲 

c*deD鳴印調iね ��ﾈ�8ﾈ��as,44 鉄����ｵ��144駿,録 湯ﾃC��ﾃS���65.00% 

CacぬErfeap｢調｢鴫 ��� �����R�ZO叫 �"ﾃ��ﾃ���1(調,蠍 

`=.`=-Jt..,こ'.-. ∞鵬連動か ��ﾉ+(ﾚ8*�� �� 啖�+��ﾈ6ﾒ� 

INCA丁目糞RIAARIEScON削. 唐ﾃ&wｦ�2� ��蔕���9,cO, ��0.00% 

iNcRAI聞tjrdERE 脚田上 �;ﾈｦ#��摸遁 ��蔕��糾1,釧6 湯ﾃC���1,00郎 

lNcal聞AU問言開｡) 僻q他王 �� ���� ����ﾃ�3��111,翰1 ����蔔"R�

lNunit5j~uHlは買うu 測囲日Q恥O 儻WC#r�埠 ��I+(;��ﾉ7R� ��100鵬朋 

INuni聞A亡的ヒ曇天ヨuLt I博聞田山D職N剛○ ��� �����R�(鴇 田陳�100.00% 

r.馴iu相関葛コ賀Iuuii､円さ G髄脳･錨Nu田ミA朋 ��� ��7.鴎5∞ �� 

Caeg申aA陣eapNnd ���0 �����楪�7,㈱, ��0.00軟 

陣曲 ��9,･僻事 �� 冽9}ｨﾕ2� 

†○○肥 ��ﾃ�,種喝 ��V�� ��ﾃ����ｩｲ�鰭,797.1 ��

No exis書en噌s書｢jcciones sob記Ia disponib鵬ad de la ca巾e｢a de c胎dito.

しos c胎(珊os olo喝ados se encuent閤n de噺damente p調teg贈os　爪edi訓te pe帳as

indjviduales de vida deudo｢es,
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Du旧nte la vigencia　2019　C○○PD巨SAしUD　しog調　col○○aciones po｢ valo｢ de

$551.700.000,00 ｢ep記sentadas en 105 paga博s.

｣a lasa p調medio a 31 de diciemb記de 2019 5e ubice en 17.50%巨.A.

Una vez los c胎dj書os de consume y c○me能iai p記sen書en ia mo噌establecida po｢ 1a S巨S, se

dejan de causa｢ ing記sos po｢ in(e記ses y po｢ ot｢os concep書os en las cuentas dei estado de

resu請ados, hasta que efectivamente sean recaudados. Mientras se produce el recaudo, el

記9ist調contabie se e悔ctua庵po｢ cuentas de 〇両en.

討o慣e. Cue調館s per Cob胴｢y O鵬s

Corresponde a un anticipo para la elaboraci6n de la pagina web de la Cooperativa.

Nota 7. Ac髄vos Mate鵬aies

Representan los activos fijos de propiedad de la Cooperativa, necesarios para el desarrollo

de ds opeFacio帥es dent的de ou objeto social.

Representan los activos fijos de propiedad de la Cooperativa, necesarios para el desamollo

de las ope昭寄ones de巾t｢o de su o助eto social.

｣os saldos de p同piedad planta y equipo, incluido ia dep記ciacie調acumulada y ei de章e高o調

a didembre 31 co調e坤onden a:



No細s a /as Es細dのH��66傚ｹ4� 2賞

｣os le鵬nos y las ed輌ca額ones co｢記sponden a co請p略s efe債uadas en el pe巾odo

c○n胞bie del 2010,

Restricciones a la Propiedad: No existe ning心n gravamen sabre los bienes que

conforman este gran.

Nota 8. pasivos

Regist輪Ias obligaciones a cargo de ia entidad

NO丁A8 �����s��

2,ol8I 緬t9�T�6ﾃ����
'l% 

Reglst｢a ias obligaclones causadas y pendientes de page POT concepto costos y 9astos

por pagar, retenciones, aportes laborales y otras sumas de caracteristicas similares. EI

siguiente es su det創ie:

紬1豊 

cu各N丁AspORpAeARyO丁RAs 

如脆! �ｦﾆ��
漢書漢案菓00 

･iこ 

|9,834,904|23,127,830|.13,292,�'��

2,019 �"ﾃ����VARIA �2���

COSTOSYGASTOSPORPAGAR 剳2�% 
1,200,92 售�ﾃ#��ﾃ�"�･100.0 

Segu調S ��1,200,928 蔦�ﾃ#��ﾃ�"�画････ 

En esta cuen書a se ihcluye ei valo｢ que no se page en el mes de diciemb記y que

co能spo雨e al seg脚o vida g調po qpe競acio鵬s y seg脚o v調a醜蹴o a略Equidad

Segu調S.

Representa los importes recaudados en diciembre de 2019 por la Entidad a titulo de

retendch en ta fue虹e a favor de Direrfu de lmpuestQs y A血oaus mao露al竿, coma

consecuencねdel giro normal de la Entidad, cuyas a虞iv沌ades y ope｢aciones son o勘eto

del g｢avamen.
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2,019 �"ﾃ����棚田 �6ﾆ��

c,l軸PU各S丁OSc剛肌鵬各N各SY丁ASApOR 剳2�% 

A6AR ���22,000 售#"ﾃ���100.00 

面puesloa喜asVされlaspo｢Pa9a｢ ��22,000 �ｩ;�����100.00｢ 

Rep｢esenta los impo巾es ｢ecaudados en diciemb唯de之018 po｢ Ia Entidad a tftulo de

重mpuesto a ias ventas po｢ paga｢ a favor de Di｢ecci6n de重mpue魂os y Aduanas

Nacionales′ come consecuencねdel 9i｢o no｢mal de la ∈ntidad, cuyas a(舶vidades y

ope鴫cjones son o帥e亡o del g｢avamen.

Son las o輔gadones de la coope｢尋tiva a向vo｢ de entidades

○○n雄や調性apo轟豊s pa吐on劃es y軸aむむa直dores′

｢egulaci6n labo帽I vigente.

o傭ciales y p｢ivadas per

d亀⊂onfd｢m量ぬd ∞n la

Co｢鴨spo巾de a los apoれes de los asociados po｢向=eci調iento que no hah sido噌ti噂dos POT

sue bene備cia巾os,

2,019
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Reglst帽el valor de las obligaciones de la en亡idad, co｢｢espondiendo espec綱camente a

valo｢es que al 31 de d畑e請b｢e se ｢eg劇贈れpor ios conceptos conso=dados de las

o胡9aciones labo｢ales de la coope｢ativa con館da uno de sus t｢abajado｢es per concepto

de prestaciones sociales como consecuencia de un derecho adquirido, de conformidad

con ias disposlciones legales vigentes γ 1os a⊂ue｢dos labo｢ales existentes.

しos bene僑c!os a empleados son las mismas o即9aciones labo｢aies que se o巾ginan en

u∩ cont｢a亡o de t贈b鵡o.

Comp｢ende todos los tipos de cont帽p惟stadones que ia e桐dad p｢opo｢ciona a los

trabajadores a cambio de sus servicios. La entidad considera beneficios a empleados

los slguientes: sala｢ios, p｢imas de se両cios, vacaciones, inte｢eses de las cesan章ias,

cesantfas,千ndemn千zac千ones.

2,018 �(馗����Wし則A �6ﾆ��

a.DEPOSITOSRECIBIDOSENGARANTIA 剪ﾂ�% 
能鶴7 俔3r�･100叫 

DepositosJudiciales ��869,781 亦田津s���-100.00 

Co｢聡sponde a vai〇時s consignados po｢ c°ncepto de c胎ditos que se encuent愉n en ∞b調

ju｢idic○.

No皿10 ���)ｨﾟﾈｶ4�飛�

1,61 1,098,057

2,018l 錨�&ﾊ9Eﾃ����
!案% 

1 ,499,959,533 111 ,138,524

Esta confomado por las ouentas que representan el valor residual al comparar el activo

tolal menos el pasivo extemo.

Comp｢ende el ∞pital sod亀l susc爪o po｢ cada uno de los asociados que ia c○ope旧柄a

cぬs師∞ come ins同調ento面ande｢o te調iendo en cuenta la記s請∝i6n del capital調子nimo

irreductible. reservas, supe胎vit, Resultados del Ejercicio e lmpactos por la Transici6n al

nuevo ma調o ｢egula書〇日o (しey 1 314109).
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巨sta es su confo｢maci6n:

CÅp重丁▲しSOC霊Aし

田cap胎1 minimo e i能duc剛e a耶ciemb鳩31 de 2019 es de $993.739.200, po｢帥a∩書o略

coope｢ativa se争jusla a la記guiacjen de excepcien de ap〇億es sodales m師mos.

Se記saita el capital social gene略do POT la capitaiizaci6n de ia cuenta記valo轟zaci6n de

aportes sociales aprobado por Asamblea General, que en el a高o　2019 fue de

$30.568.332β0-

巨I調b調de los apo青es sociaies son ios de mayo｢記ievancia y s両nc嶋mento se debe a la

aceptacie巾de nuevos asociados y a io cancelan ios asociados pa隠su hat輔d合d.

R巨S巨RVAS

La reserva Protecoi6n de Apo競es representa el valor apropiado equivalente al 20% de los

excedentes del匂e購icio econ6両め2018 per va厨de $12.227.333,00坤robade per

Asamblea Gene｢さl de As○○iados.

No章a宣宣.基調g細eso3

曲直誹醍轄謂
Es la ent｢ada b田亡a de bene庇ios econ6micos du｢ante el pe｢iodo sob｢e el que se

informa, s脚g閲es en el arse deぬs a農軸ぬdes or倣n壷｢ぬs deぬen魅dad, siempre que

tai ent調da de山ga｢ a un aumento en el pa亡｢imonio, que no este ｢eladonado con las

apoれaciones de los p｢opie章a｢ios de ese patrimonio.
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2○○19 �"ﾃ����VARIAcloN 

S 坦�

108.427,782 �##Bﾃ3FR�(�"�-26.920,459 售��ﾃSb�

書NCR各sOspO鼠vEN調D巨馴各N巨sy ��唐ﾃC#r縱�"�224書348ま251 售#Rﾃ�#�CS��-11.55 

員V鵬 

Corresponde a intereses remuneratorios sobre cartera de cfeditos y otros, recibidos en el

p調ceso de intemedさaden筒na∩cie噂.

2,013 �"ﾃ����VARtAcloN 

Otroslnな調so基 剿ﾂ�掃 
32,eel,139 亡rﾃ�sR�(�ｸ�ｲ�45,=4.eel 偵S"ﾃ#r�

l的場s∞por伯Io｢aciondelnve購iones 澱紊CRﾃ�C"�907,692 迭ﾃS3rﾃCS��100.00 

○小職ingresos ��RﾃC�"�500,273 �43ィﾃs���100.00 

Recuperacjondete同｢o ��b縱�2ﾃ#3R�56,839,120 鼎���3R繝コ�.70.61 

Administrat’IvoSysocial�2�8,897,270 唐ﾃ�#づ��R�-30,845 售��2�

Co汀esponde a u輔dad en valo略cien de inve博jones.

Co｢記sponde a記cupe略ciones de p調visiones de caれe旧de c胎撮o, cuyos記caudos

teron en efectivo.

Comp記nde ot調s jng記sos p同venien書es de書慣れsacciooes dent調dei o帥elo social o 9i同

調o叩al de ios negocios de la entidad.

調o章a宣ま. Gas置os

しos 9astos de adm輔s鳴cien son los ocasめれados en el desa同llo del objeto social

p血cipal de la en章idad y記gist略sob｢e ia base de ∞usacien las sumas en que se incu町e

du略nte ei eje鳩icio, di鳩ctamente記Iacionada con la gesti6n en∞minada a ia di記cden,

pianeaci6n y o喝anizacien de las politicas establecidas pa愉el desa同!lo de la ac棚dad

operativa.
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2,019 �"ﾃ����VARiAcloN 
5 坦�

GAS丁OSロEAD州I‖IS丁RAC10N ��s2ﾉ6H�ｩEbﾃCb�zze,419,郡o �,9'Yk(��*ｳbﾃs2�-2雷重き 

B盲N重刷CIOA巨MPし巨ADOS 鉄bﾃ�C"ﾃsC��48,375章999 途ﾃscbﾃsR� 

GAS丁OSG巨N巨RAし巨S ����ﾃ#�津��B�136,296,677 �5｣Rﾃ�ビﾃcb�･18.41 

D巨丁巨RIORO 澱ﾃ3S津#���40.508,792 �4,149,57 ������

D巨PR巨ciACIONPROP惟ロADP｣AN丁AY巨 �#S�ﾃC�"�237.732 ��2ﾃsR�5.7 

日動b調de mayo｢圃evan劇a co町esponde a los 9astos gehe圃es gene昭do po｢ e=∩∞h章竃vo

dads aぬs a± y a輔fu~enぬa両fro�FR�W7F�2�

El deterioro de valor es una p6rdida anormal de valor debido a factores extemos que

obedecen a criterios de calificaci6n o valoraci6n del activo en un momento dado, para

記cono∞｢ su valo｢ aclual o dec軸｢ el ∞mbio de use despu色s de una evaluaci6n.

La dep時cja噺6Ti es悟p5r鞘鳴de v副or que exper師emu un activo de manera sistema龍a

come ∞nse蜘encia de su use, po｢ el paso de=ie調po, desgas章e. desuso no叩ai. po｢

obsoles∞ncia章ecnoiegi∽ o per o書冊s ∞n∞ptos que dism血yen su ∞pacidad de

pmducci6n o u棚dad ec○n6mica, ii面tada po｢ un面me調de a高os de vida輔l. POT lo tan書o,

la dep晦ciacien ∞請o esti調ac軸c○nlable gene噂un 9asto no incu両d○ ○ costo, al p調duci｢

bienes o se面cios,記spec章ivamente,

2,019 �(�ｸ�ｳ���VA則AcloN 
S 淡B�

GAS丁OSFI船NC姫ROS 鼎crﾃ#s"�350,375 ���bﾃンr�33. 

柾asTos蹴R櫓§ 澱ﾈ褪ﾉ�｢�4重617,2† �"�){店ｶr�49,2 

鼠ep鳩sen亡a e=調pue筑o aねs ventas re章enido asu調ido per ia coope｢ativa y los gas亡os

dive｢sos co｢｢esponden a u吊れcentivo de apo直es sociaies aprobado per ei consejo de

adm活ist｢ad6n.

N〇十A 13雪　京日V電動車cloN Dなれ〇回sGOs

Du｢ante el pe｢iodo 20宣9 ia adm輔s亡｢aci6n de C○○pDESAしUDし丁DA enfoc6 su 9e甜6n a

identifjca｢, an訓za｢ y adm輔st帽｢ los siguientes ｢iesgos鴫Ievantes:
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&Riesgo Credltlcio: COOPDESALUD ha establecldo una metodologia para el

oto｢gamiento de c｢色dito a personas natu喝Ies, fundame調章ada p｢inc巾almente en los

c龍e正os m緬mos de otorga面e競o,洞臆断es de compo暗面ento揃stdico, an郭isis

de estados軸ancie｢os, expe｢ienda c｢editida y la inめ｢maci6n p｢oveniente de las

cent｢ales de ｢iesgo.

De ot｢a pa鷹e se hi之o revision pe｢manente al Manual y al Reg看amen亡o de Ca巾e｢a,

Io que pe｢m贈6 ｢eaii之a｢ algunos aju鏡es p｢incipalmeれte ｢eiacionados con la

ind∪si6n de aspe競os no｢mativos,

N〇十A i4雪　e〇回i格京NO cO京○○京Å丁置vo

En el periodo de gesti6n del a静o 2019, COOPDESALUD orient6 sus politicas operativas

y administrativas a la consecuci6n de recursos para enfocarlos a la inversi6n, mediante
est｢ategias y章さc面cas que pe｢mitie｢o巾el cu調p=miento de las metas y sostuvie｢on la

es亡ab掴dad値nancie｢a de la entidad.

. co軸s軸o D各AD調州境則鵬暮ら軸▼ Å皿G開帳調c重職しos Di｢e劇vos y los O｢ganos de

Cont｢o! y Vig腫れcia pa調cipa｢on di｢e虞a調en章e en todas las a劇vidades inhe｢entes al

m卸ejo確lo手" d沖erentes ties-gos. Es調所e調n ente暗dos de los procEsos de幅

est｢u競u｢a de negocios, b｢indando el apoyo, m〇両to｢eo y segui調ien亡o tat y come

consta en las a虞as del Consejo de Adm面st｢aci6n y de !os Comitさs de C｢edito y de

R沌sgo deしiquidez. Cada uno de estos e鏡amentos conoce las no｢調as del manual

唯spe劇vo, de la po胸ca y ei pe聞置de ｢iesgos de la en朋ad es章ablecido§ POT el

Cbnsejo de Ad面n慨｢ac記n y青a Ge｢encね, donde se hah ap｢obad〇十〇s陶面tes寄e

ope｢aci6n de las d睡｢entes negociaciones.

●　po直れcAs ▼ D重v霊s重eN o雷管u動c重o唯s:巨I Consejo de Ad面nist｢aci6n y ia 9e｢encia

t｢abaja｢on con｣un亡amente par種gene贈｢ condidones que pe｢調相e｢on los鳩sult∂dos

甜頓服高的s e寄書き所g帥高石鄭書9.書き請印刷時瞭顔高腰打日脚同車両e巾o寄きぬ

p硝tさca de ge甜6n de ｢iesgos　面pa調da pa略Ia　柑en棚caci6n, e甜鵬aci6n,

adm輔s章｢ad6n y control de los ｢iesgos活he｢en章es al o助eto social･

●　陣即oR鵬s ÅしCoNs勘o D量AD議書N賞与冊Ac重e軸:しa inめ｢maci6n ace｢ca de las posicjones

en ｢lesgo se t｢ans調ite al Cons句o γ a ia Ge｢encla con los ｢epo競es y medios de

卿mu両筒寄6n印e se haT[ ven袖o de弱TT囲a両o pa鴫que es時憤叩de fnfoma宙如

sea cada vez mss clara, 5gil y oportuna, y cdntiene las exposiciones de la entidad

po｢亡さpo de ｢iesgo.

●　霊N職A要針鼠uぐ町議丁耽軸O｣eG重cA: ｣a inf｢aes章｢u競u帽章ecnol6gica en C○○pDESAしUD

se conside｢a adecuada, toda ve之que pe｢mite a la ge｢encia desar｢o=a｢ la gesti6n de

鵠嵩盤vr.seF.r:ctmoed誌:t;o議rmae豊f:rc器rq霊:uoenns,eaj: ,窯謹aTsi ndiest器i,6器, ;
9estミらn de ｢iesgos, implementando est帽tegias ne臓sa｢ias pa帽　b｢油da｢ la
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info｢maci6n adecuada′ de章e｢請inando que exis章e un monito｢eo de la gesti6n de

riesgo de acuerdo con la complejidad de las operaciones reallzadas.

･ M剛oDoしoG血pA京A鵬軸厄D重c重eN D孔R鵬sGo: Se hah apli鎗do metodologfas que

ide巾楯can, de飢en y miden los d鵬嶋ntes tlpos de高esgos, dive｢s綱cando la

inver新6n a co[o筒d6n de rEcu舶sos pa楯両面mizar los fiesgos i面e嶋ntes a la

傭nanciacl6∩.毒気o permite dete｢mina｢ un alto grade de co｢涌ab用dad en las

posiciones de巾esgo.

･各部虞uc丁u議o韓G州霊乙Ac重oNAし:各x輯e independencia entre las台場as de negociad血,

con亡｢ol de ｢iesgos y de contab掴之ad6n, Ademきs, son dependiehtes las計eas

血ncionaies, sin pe鴫uiclo dei volumen o tipo de ope｢aciones嶋ali之adas por la

entidad.

･ R耽u教so岬u軸A動o: Per las ca｢a億e高sticas de las 5｢eas de control y gesti6n de

轟esgo. C○○PDESA｣UD cuenta con u巾equipo de t｢abajo鎗欄cado γ p｢epa｢ado y con

expe｢lencia y conoc面iento en el se億or financie｢o cooperative.

●　VE教重さ重CAc重e軸　D電Op電照Ac霊oNお: A種ualmen亡e se cuen亡a con los mecanis請os de

襲g両dad 6pt血os en la negoclaci6n, que pe｢m旺en cons亡ata｢ que las ope｢aclones

se ha供n eれねs c抑噺⊂iones pさ働き寄るs yき廿a明星s de los調e劇os deすれfo叩aci血

p｢opios de la eれtidad, que asegu｢an la co調p｢obaci6n de lag condiciones padadas

pa｢a evita｢ suspicacias en el調omen亡o de la ve輔caci6巾de las ope｢aciones.しa

contabilizaci6n de las operaciones se hace de una manera r5pida y precisa,

evitando inc∪｢巾｢ en e町o｢es que puedan sign抽働｢ pさ｢didas o utl胴ades

equivocadas.
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